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LEBENSLAUF

Griindung des Unternehmens ,Chapeau! wooly joy“ — Design und
Produktion (Mutzen und Accessoires), Marketing & Branding,
Vertrieb, Personal, Pop-Up Store: Aufbau, Gestaltung, Fihrung,
Shop-Betreuung on- & offline

Change Management- und Krisenerfahrung

Mediation, Beratung und Coaching zB ,bei dieBerater*

Allgemeine Erfahrung in unterschiedlichen Positionen als
Mitarbeiterin, Fuhrungskraft, Projektleiterin, Energetikerin,
Trainerin und Unternehmerin

Teamverantwortung bis zu 15 Mitarbeiterinnen

15 Jahre internationale Managementerfahrung in Kommunikation,
Marketing, Branding, Employee Engagement

Rechtswissenschaften

Mediation, Coaching, Kommunikation, Teambuilding
Eventmanagement, Internal Branding, CSR

Energetische Ausbildungen, Yoga, Systemisches Aufstellen
Bewegung mit Senioren in Pflegeheimen

Begeisterungsfahigkeit, Kreativitat und Umsetzungsstarke
Hohe Selbstmotivation und eigenstandiges Arbeiten
Hohes Mal an Selbstreflexion

Kommunikations- und Kontaktfreudigkeit, Teamfahigkeit
Trendgespir und Fahigkeit Trends frihzeitig zu erkennen
Unternehmerisches-, Vertriebs- und Kundenorientiertes
Denken

Resultat- und Wirksamkeitsorientierung mit Kreativitat und
Empathie (CAPTain)
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Griindung von ,,Chapeau! wooly joy“

Inhaberin, Designerin, Geschéftsfuhrung

» Design und Produktion von Hauben und diversen Accessoires aus
hochwertigen Materialen (Kaschmir, Alpaca, Merino, Seide, Yak)

» Saisonaler Vertrieb im Handel, Pop-Up-Stores und exklusiven

»EUROPEAN CHANGE
COMMUNICATION AWARD 2011% 1.
PLATZ IN DER KATEGORIE ,,IDENTITY
& BRANDING* FUR SOFT-RELAUNCH
DER MARKE HYPO ALPE ADRIA

symbiosis.co.at

“FITTESTE COMPANY KARNTENS*
AWARD FUR DIE TEILNAHME VON

50 BZW. 100 TEAMS IN DEN JAHREN
2012 UND 2013 DER HYPO ALPE ADRIA
BANK BEIM COMPANY TRIATHLON

IN KLAGENFURT. DAS SIND

DOPPELT BIS DREIFACH SO VIELE
TEAMS VERGLICHEN ZU ANDEREN
UNTERNEHMEN.

eu.ironman.com

INITIATIVE “ENGAGEMENT TAG

KARNTEN“ ES KONNTEN 2012 UND

2013 UBERDURCHSCHNITTLICH

VIELE MITARBEITER (15 % — 18 %

DER GESAMTBELEGSCHAFT) ZUR

TEILNAHME MOTIVIERT UND DIE

HYPO ALS DAS TEILNAHMESTARKSTE
UNTERNEHMEN GESAMT

www.verantwortungzeigen.at
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Designmarkten.

dieBerater Unternehmensberatung GmbH
» Organisation/Verwaltung von Deutschkursen am Standort Baden
» Orientierungsraining fur Asylwerber

Aufbau Selbststandigkeit

Hypo Alpe-Adria-International AG
Head of Marketing & Branding und Internal Communication & Event

» Soft-Relaunch der Marke Hypo Alpe Adria, Kreation des international

sehr einfach umzusetzenden Hypo-Soft-Rebrandings “Hypo Alpe
Adria — Supportive. Friendly. Fair.”
» Internet — kompletter Relaunch fur Holding und Téchter
Gewahrleistung eines effizienten Einsatzes von Marketingbudget
(€22Mio) durch Implementierung einer Sales-Marketing-Scorecard
und eines BudgetTracking-Template
Marktforschungskampagne in den SEE Kernlandern
Sport-Sponsoring,
Grindung der ,Hypo Academy*
CSR Kampagnen und Herausgabe eines konzernweiten CSR
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Jahrbuches

Interne Kommunikation, Events & Employee Engagement

» Intranet Relaunch mit gruppenweiten News-Channels > >
» Eventorganisation und Teambuilding fir Mitarbeiter und
Executives Implementierung des beliebten gruppenweiten
Mitarbeiterawards ,HYPOSCAR"

Corporate Volunteering ,Engagement Tag Karnten*
Company Triathlon Klagenfurt

Gesundheitsmesse “Hypo Health Day*
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Achtsamkeitsworkshops
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Gruppenweite Mitarbeiterschulung im Risikobereich ,,Risk Academy*“
» Organisation der Seminarlogistik
» Wirksame Implementierung, Controlling und Tracking der
gruppenweiten Schulungen fiir ca. 1000 Mitarbeiterinnen

Pranic Healing Behandlungen und Ausbildung zum

Pranic Healing Lehrer

Pranic Healing nach Master Choa Kok Sui ist Energiearbeit auf
physischer und psychoharmonischer Ebene zur Linderung/Befreiung
von kdrperlichen Schmerzen, Stressreduktion und persénlichem
Wohlbefinden.

Electrolux Home Products Corporation

EMS Communication Manager Europe & Global Teambuilding

Mitglied des Global EMS Core Team und EMS Steering Committee
Executive Editor Intranet Portale Europa and Global

Chief Editor printed Global EMS newsletter (4/Year)

Aufbau eines Kommunikationsnetzwerkes in Europa und Global
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Support bei Kreation und Umsetzung von Kick-off Events europaweit,
Guidelines, Handbooks, Posters, Filme, internationalen Awards

» Konzept, Organisation und Moderation von Teambuilding-Workshops fur
Top- und Mittel-Management der Bereiche Supply Chain, Logistik, Sales
und Industrial Operation im Zuge von Change Management Prozessen

» Organisation der Staffelmarathons fiir das européische Top- und

Mittelmanagement in Wien und Budapest

Grindung der “EMS Charity Foundation” in Europa und Brasilien
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» Strategie-Coaching fur Top Management

Electrolux Home Products Corporation

PR-Coach Central Eastern Europe

>
>

Leitung interner und externer Kommunikation in 12 CEE Landern
Implementierung zentraler PR Projekte und Schnittstelle zur Zentrale in
Stockholm und Brussel

Krisenmanagement, Aufbau eines zentralen Intranet-Portals
Konzeption und Durchfihrung von Management Kommunikations- und
Krisentrainings, Implementierung eines PR Netzwerks am Balkan,
Organisation und Durchfihrung von Fabrikseréffnungen mit Beteiligung
von nationaler und lokaler Politik in Ungarn und Polen.
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Freelancer: PR- und Kommunikationsberaterin fiir ICONS,
Coach & Kommunikationstrainerin fiir ,,Die Berater
Unternehmensberatung GmbH*

ICONS Integrated Consulting & Communication Services GmbH PR, Senior
Consultant & Teamleiter

> PR- & Kommunikationsberatung fiir Key Accounts in Osterreich und CEE,
»  Akquisition von Neukunden

» Erstellen und Umsetzen von Kommunikationskonzepten

» Organisation von Pressekonferenzen und Events

DaimlerChrysler Rail Systems (Austria) GmbH Marketing & PR > > >
Pressebetreuung

Eventmarketing, Messestandaufbau und Betreuung

Redaktion fir Kundenmagazin und Produktbroschiren

Website, Firmengeschenke

CI/CD-Richtlinien

Erstellung des Marketingbudgets

Marketingunterstitzung fir Tochter in Stid-/ Osteuropa
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Konzernkommunikation und Vertretung Osterreichs bei internationalen
Kommunikationsmeetings.

Bundesministerium fur Land- und Forstwirtschaft Budgetabteilung

Rechtsanwaltskonzipient Rechtsanwaltskanzlei Lambert, Grohmann,
Deissenberger, Stolitzka, Réhsner; Wien

Gerichtspraxis BG fur Handelssachen Wien,
Straflandesgericht St. Pdlten, Arbeits- und Sozialgericht Wien



Rechtswissenschaften, Wien und Innsbruck, Sponsion

Mediation, Diplomlehrgang beim Institut fir Mediation,
Identitdtsentwicklung und Training, Linz

Management-Seminare: Konfliktmanagement bei Gunhard Keil
Zeit- und Selbstmanagement beim AVL-Institut
Kommunikationsseminar beim AVL-Institut

Eventmarketing bei Hannes Jagerhofer
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Erfolgreiche PR bei Gerald Freihofner

Persoénlichkeitscoaching bei Richard Neges (Wirtschafts- und
Personlichkeitscoach)

Ausbildung zum Intuitionscoach bei Richard Neges

Lehrgang Internal Brand Manager bei Symbiosis,

Grundlagenseminar Nachhaltigkeitsmanagement bei Dr. Iris Strasser

Lehrgang IEDC Management School, Bled, Slowenien,
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Lehrgang Pranic Healer, Diplomlehrgang beim Institut fur
Energiearbeit, Wien

Ausbildung zum Pranic Healing Lehrer beim Institut fir Energiearbeit, Wien

Lehrgang Energetische Systeme Aufstellen, Jana Thann

Spirituelles Yoga nach Master Choa Kok Sui
Entwicklungsschulung fur Selbst-Reflexion und Bewusstseinsbildung

Gesangsausbildung bei Friederike Chudoba

Basisausbildung zur Kursleitung ,Bewegung fur Senioren®, VHS Wien

Yogalehrerausbildung beim Sivananda Vedanta Yogazentrum, Wien

“

" (ASVO) in
Pflegeheimen Jakobusheim Bad Voslau und San Damiano, 1130 Wien
Tageszentrum der Caritas Socialis, 1130 Wien

Mitglied des

Sport - Laufen, Radfahren, Inline-Skaten, Skifahren/-touren, Schwimmen,
Kunst, Reisen, Meditieren, Lesen, Freunde, Musik



